
f-zimmermann.com

WELTWEIT FÜHRENDER HIGHTECH-ANBIETER IM MASCHINEN-/ANLAGENBAU

Die F. Zimmermann GmbH wurde 1933 gegründet, hat ihren Firmensitz in der Region Stuttgart und beschäftigt zurzeit 190 Mitarbeiter. 

Wir entwickeln und fertigen hochpräzise Fräsmaschinen für die großvolumige Zerspanung. Geschwindigkeit, Gründlichkeit, Leistu ngsfähigkeit 

und Wirtschaftlichkeit sind Marker für die Zufriedenheit unserer Kunden.

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann sende uns Deine aussagefähige Bewerbung per E-Mail an: personal@f-zimmermann.com. Deine 

Rückfragen beantwortet Dir gerne Eva Gänzle.

Projektmanager Service (m/w/d)

Schwerpunkt Nachrüstung/Modernisierung
DAFÜR SUCHEN WIR DICH

Projektmanagement mit Schwerpunkt 

Nachrüstungen/Modernisierung im Maschinenbau

Klärung technischer Kundenwünsche in Abstimmung mit den 

Fachabteilungen & Lieferanten

Projektplanung, Projektsteuerung und Überwachen der 

Leistungserbringung, Koordination verschiedener Fachabteilungen

Kundenbetreuung im Rahmen der Projektdurchführung (OP-Listen)

Pflege und Dokumentation von Serviceprojekten

Unterstützung der Global Services Bereichsleitung bei der 

Kundenakquise und sonstigen Vertriebsaktivitäten

DEIN PROFIL & SKILLS

Abgeschlossenes technisches Studium z.B. Maschinenbau, 

Wirtschaftsingenieurwesen oder gleichwertige Aus- und 

Weiterbildung 

Erste Berufserfahrung von Vorteil

Teamplayer, der durchweg analytisch und strukturiert zu Werke geht

Kommunikationsstark im internen Umfeld und im Umgang mit 

Kunden

Hohe Kundenfokussierung, Machermentalität 

Freude am gewissenhaften und selbstständigen Arbeiten

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Bereitschaft zu gelegentlichen Reisetätigkeiten (ca. 15%)

WIR BIETEN DIR

als Familienunternehmen und Global Player bieten wir dir eine hohe 

Arbeitsplatzsicherheit, auch in Krisenzeiten

ein individuelles Einarbeitungsprogramm und ein vielseitiges und 

abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

Vernetzungsmöglichkeit in einem internationalen Team

ein Team, auf das du dich verlassen kannst 

leistungsgerechte Vergütung 

flexible Arbeitszeiten & 30 Tage Urlaub 

moderner Arbeitsplatz, remote work

BENEFITS

Jobrad + Mitarbeiterrabatte + Firmenfitness + Team- und 

Firmenevents + Essenszuschuss in der eigenen Kantine „Fritzis“  

+ kostenlose Getränke + VWL
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